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  PROVINCE DE QUÉBEC  
M.R.C. DE BELLECHASSE  
MUNICIPALITÉ DE SAINT-RAPHAËL 

SÉANCE EXTRAORDINAIRE du Conseil de la Municipalité de Saint-Raphaël, le 

17 mai 2021, à 19h30, par visioconférence, à laquelle séance sont présents le 

maire Monsieur Gilles Breton et les conseillers suivants: 

Siège #1 - Guylaine Larochelle 

Siège #2 - Jérôme Carrier 

Siège #3 - Mélanie Asselin 

Siège #5 - Louise Aubé 

Siège #6 - Marie-Josée Roy 

Est/sont absents à cette séance : 

Tonia Despont 

Formant quorum sous la présidence de Monsieur Gilles Breton, maire. 

CONSTATATION DE LA VALIDITÉ DE L'AVIS DE CONVOCATION ET 

OUVERTURE DE SÉANCE 

Certificat du secrétaire-trésorier 

Je soussigné, Kathleen Bouffard, secrétaire-trésorier adjointe de la municipalité 
de Saint-Raphaël, certifie par la présente que Mme Josée Collin a transmis l'avis 
de convocation requis par l'article 152 du Code Municipal du Québec à chacun 
des membres du conseil municipal le 13 mai 2021. 

  2 - OUVERTURE DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE 

 
La régularité de la séance extraordinaire ayant été constatée, monsieur le maire 
Gilles Breton déclare ouverte la présente séance extraordinaire. 
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3 - ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

 
Il est proposé par Marie-Josée Roy 
         Appuyé par Mélanie Asselin 
 
Et résolu d’adopter l’ordre du jour tel que rédigé. 
 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

  4 - PÉRIODE DE QUESTIONS 

 
Il n'y a aucune question. 
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5 - RESSOURCES HUMAINES 

 
Fin du lien d’emploi: employée identifiée par le matricule 1314 
 
- CONSIDÉRANT QUE M. Edwin John Sullivan a été engagé le 6 avril 2021 à 
titre de directeur général et secrétaire-trésorier de la Municipalité de Saint-
Raphaël; 
 
- CONSIDÉRANT QUE M. Edwin John Sullivan a occupé le poste de directeur 
général et secrétaire-trésorier de la Municipalité à compter du 12 avril 2021; 
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- CONSIDÉRANT QU’après examen de la situation il a été constaté que M. 
Edwin John Sullivan ne rencontre pas les exigences du poste de directeur 
général et secrétaire-trésorier; 
 
- CONSIDÉRANT QUE M. Edwin John Sullivan doit être rencontré par Louise 
Aubé et Jérôme Carrier afin qu’il soit avisé de la décision du Conseil municipal 
de mettre fin à sa période de probation, de résilier son engagement et de la 
décision de mettre fin à son emploi à compter du 18 mai 2021; 
 
Il est proposé par Jérôme Carrier 
         Appuyé par Louise Aubé 
 
Et résolu: 
 
- DE METTRE fin à la période de probation, de résilier l’engagement, de mettre 
fin à l’emploi de M. Edwin John Sullivan à titre de directeur général et secrétaire-
trésorier de la Municipalité de Saint-Raphaël, et ce, en date du 18 mai 2021 
 
- D’ACCORDER à M. Edwin John Sullivan une indemnité de départ équivalente 
à un mois de salaire. 
 
- DE MANDATER Louise Aubé et Jérôme Carrier afin qu’ils avisent M. Edwin 
John Sullivan de la décision du Conseil. 
 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 
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6 - LEVÉE DE LA SÉANCE 

 
Il est proposé par Louise Aubé 
         Appuyé par Guylaine Larochelle 
 
Et résolu que cette séance extraordinaire soit levée, l'ordre du jour étant épuisé. 
Il est 19h39. 
 
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 
 

________________________           

Gilles Breton                                  

Maire                                                 

  

Je, Gilles Breton, maire, atteste que la signature du présent procès-verbal 

équivaut à la signature par moi de toutes les résolutions qu'il contient au sens de 

l'article 142 (2) du Code municipal. 

_____________________________________________ 

Gilles Breton, maire 

  
 

 


