
 
 
 
 
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
JOURNALIER-OPÉRATEUR AUX TRAVAUX PUBLICS 
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JOINS-TOI À UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE! 

Un milieu de travail stimulant 
Joins-toi à une municipalité proactive et à une équipe dynamique, dans une ambiance conviviale. Tu 
contribueras activement à l’évolution et à l’amélioration de nos services. 
Nous recherchons une personne polyvalente, débrouillarde et autonome, qui place l’esprit d’équipe au cœur 
de son travail. 

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE 

Sous l’autorité du contremaître des travaux publics, le journalier-opérateur effectue toutes tâches de journalier 
reliées au fonctionnement d’un service municipal des travaux publics.  

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS DU POSTE 

• Réaliser des travaux manuels pour entretenir le réseau routier, les parcs municipaux, les infrastructures 

publiques et les bâtiments municipaux; 

• Effectuer la signalisation sur des chantiers; 

• Participer aux opérations de déneigement; 

• Participer à la logistique lors d’événement aux loisirs; 

• S’assurer de suivre les directives du programme de prévention et du respect des normes en matière de 

santé et sécurité au travail. 

EXIGENCES PERTINENTES À L’EMPLOI 

• Posséder un permis de conduire classe 3 (atout) ou intéressé à faire la formation; 

• Capacité à conduire et à opérer les véhicules tels tracteur, rétrocaveuse, faucheuse, etc; 

• Intérêt à devenir pompier volontaire pour la municipalité (atout). 

QUALITÉS ET COMPÉTENCES 

• Avoir une bonne capacité d’adaptation dans une équipe; 

• Être loyal et se distinguer par son approche client; 

• Posséder les capacités physiques et un état de santé compatibles avec les exigences du poste; 

• Connaissance en mécanique de base (atout); 

• Disponibilité flexible selon les besoins du service; 

• Sens de l’organisation, autonomie et jugement. 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Poste permanent, temps plein; 

• Horaire de travail : 40 heures par semaine flexible; 

• Entrée en fonction dès que possible. 

• Assurance  collective en maladie; 

• Contribution de l’employeur au REER Collectif 

POUR POSTULER 

Vous possédez les compétences requises et les tâches décrites plus haut correspondent à vos talents et champs 
d’intérêt, veuillez transmettre votre candidature à l’adresse courriel : dg@saint-raphael.ca . Nous acceptons les 
candidatures spontanées à l’année longue. 
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